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Na temelju ¢lanaka 13. i 14. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapoSljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i

vrednovanje kandidata za zapo$ljavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi sljedeéu:
ODLUKU

o nacinu procjene/testiranja kandidata

Temeljem natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu:

Utitelj/ica informatikel izvrSitelj/ica s punim radnim vremenom (40 sati ukupnog tjednog
radnog vremena) na neodredeno vrijeme objavljenog dana 1.3.2024. godine na mreZnim
stranicama Skole i HZZ-a, sukladno pozitivnim Zakonskim propisima i odredbama Pravilnika,
Povjerenstvo je odlucilo kako ¢e se svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu
sa svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjecaja. odnosno Zakonske
uvjete za zasnivanje radnog odnosa, testirati putem pisanog testa u trajanju od 45 minuta, koji
¢e se sastojati od ukupno 11 pitanja. a maksimalan broj bodova koji kandidati mogu ostvariti
je 37 bodova. Smatra se da su kandidati polozili pisani test ako su ostvarili najmanje 50% od

ukupnog broja bodova.

Pismeno testiranje provest ¢e se iz podruc¢ja poznavanja i primjene propisa iz djelokruga rada

i to iz sljedecih izvora:



i Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,136/14-RUSR, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22 1 156/23)

2 Pravilnik o nafinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli ( NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

3. Kurikulum za nastavni predmet Informatika za osnovne $kole u Republici Hrvatskoj (NN
22/2018.)

Troje kandidata s najviSe bodova na pismenom ispitu ¢e biti testirano odrZavanjem
nastavnog sata prema rasporedu koji ¢e im biti dostavljen. OdrZzavanje nastavnog sata boduje
svaki Clan povjerenstva bodovimja od 0 do 5. Smatra se kako je kandidat prosao ovaj dio
testiranja ako ima najmanje 10 bodova.

Popis udZbenika za pripremu sata:

razred- MOJA DOMENA 1 : udzbenik iz informatike za prvi razred osnovne $kole, Blazenka
Rihter, Karmen Toi¢ Dlaci¢, Alfa

razred- MOJA DOMENA 2 : udzbenik iz informatike za drugi razred osnovne $kole, Blazenka
Rihter, Karmen Toi¢ Dlaci¢, Alfa .
razred- MOJA DOMENA 3 : udzbenik iz informatike za treci razred osnovne Skole, BlaZzenka
Rihter, Karmen Toi¢ Dlacic, Alfa

razred- MOJA DOMENA 4 : udzbenik iz informatike za Cetvrti razred osnovne 3kole, Blazenka
Rihter, Karmen Toi¢ Dlaci¢, Alfa

razred- #MOJPORTALS : udzbenik informatike s dodatnim digitalnim sadrZajima u Sestom
razredu osnovne Skole, Magdalena Babic, Nikolina Bubica, Stanko Leko, Zoran Dimovski,
Mario Stan&ié, Ivana RuZi¢, Nikola Miho&ka, Branko Vejnovi¢, Skolska knjiga

razred- #MOJPORTALSG : udZbenik informatike s dodatnim digitalnim sadrzajima u $estom
razredu osnovne $kole, Magdalena Babic, Nikolina Bubica, Stanko Leko, Zoran Dimovski,
Mario Stan&i¢, Ivana RuZi¢, Nikola Miho&ka, Branko Vejnovi¢, Skolska knjiga

razred- #MOJPORTAL?7 : udzbenik informatike s dodatnim digitalnim sadrzajima u $estom
razredu osnovne Skole, Magdalena Babi¢, Nikolina Bubica, Stanko Leko, Zoran Dimovski,
Mario Stanéi¢, Ivana Ruzi¢, Nikola Mihoéka, Branko Vejnovié, Skolska knjiga

razred- #MOJPORTALS : udzbenik informatike s dodatnim digitalnim sadrzajima u $estom
razredu osnovne Skole, Magdalena Babi¢, Nikolina Bubica, Stanko Leko, Zoran Dimovski,
Mario Stan&i¢, Ivana RuZi¢, Nikola Miho&ka, Branko Vejnovié, Skolska knjiga

II.

Ova Odluka o nadinu procjene/testiranja objavit ¢e se na mreZnoj stranici $kole navedenoj u

natjecaju, a svi kandidati koji su dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno



ispravama i ispunjavaju Zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa. na testiranje ée biti

pozvani putem elektronske poste za kontakt koju su dostavili u prijavi na natje¢aj.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo$ljavanje
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