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Na temelju dlanaka 14. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju

kandidata za zapo5ljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i

vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi sljedeiu:

POZIV

na pristupanje procjeni/testiranju kandidata

l.

Temeljem natjedaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu: Voditelj/ica

radunovodstva jezika-l izvrSitelj/ica s nepunim radnim vremenom (20 sati ukupnog tjednog
radnog vremena) na odredeno vrijeme,objavljenog dana 22.2.2024. na mreZnim stranicama

Skole i HZL-a,, Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu

prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedaja, odnosno

Zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa, radi poziva na procjenu odnosno testiranje.

il.

Sukladno dlanku l. ove Odluke pozivaju se svi kandidati prisustvovati procjeni odnosno

testiranju koje ie se obaviti 12. oiujka 2024. godine (utorak) u 9:30 sati u Osnovnoj Skoli

Josipa Joviia, na adresi Petra Zaje 2, Ariano.

Pisani test 6e biti u trajanju od 30 minuta, i sastojat 6e se od ukupno 6 pitanja, a maksimalan

broj bodova koji kandidati mogu ostvariti je l2 bodova te rada na radunalu (poznavanje rada u

COP-u) u koji se boduje s 10 bodova. Smatra se da su kandidati poloZili pisani test ako su

ostvarili najmanje 50o/o od ukupnog broja bodova, azaprolaznost zarad na radunalu (u COP-

u) potrebno je izwsiti zadani zadatak; cjelovito izvrseni zadatak nosi 10 bodova, a neizvr5eni

zadatak 0 bodova. Za prolaznost na testiranju, kandidati moraju zadovoljiti prolaznost na

pisanom dijelu te imati potpuno izvr5en zadatakradana radunalu.



Pismeno testiranje provest 6e se iz podrudja poznavanja i primjene propisa iz djelokrugarada i

to iz sljede6ih izvora:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,86/09,92/L0,

LO5/70,90/tL, 5/L2, L6/r2, 86f L2, 126/12,94/L3,t36/ l4-RUSR, L52/14,7 /t7 , 68/L8,98/L9,

64/ 20, L51,/22 i L56 / 23]'

2. Zakono proradunu OfN 144121)

3. Pravilnik o financijskom izvje5tavanju u proradunskom radunovodstvu (NN 3712022)

Prilikom pristupanja procjeni odnosno testiranju svi kandidati duZni su sa sobom imati

odgovarajuiu identifikacijsku ispravu (vaZeiu osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozadku

dozvolu).

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupititestiranju.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na

natjedaj.

Svaki kandidat de putem e-maila dostavljenog u prijavi na natjeiaj pojedinaino biti

obavije5ten o toinom vremenu testiranja te 6e se Poziv objaviti na mreZnim stranicama

Osnovne Skole Josipa Jovi6a.

O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavijesteni putem mreZnih stranica Osnovne Skole

Josipa Jovida u roku od petnaest (15) dana od sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom.

Povj erenstv o za pr o cj enu i vrednovanj e kandi data za zap oSlj av anj e

lv,s\'nq h*A,rl


