Osnovna $kola Josipa Jovica

Petra Zaje 2

21 246 Arzano

KLASA: 112-04/22-01/12

URBROJ: 2181-316-01-22-1

Arzano, 4. listopada 2022. godine

Na temelju ¢lanaka 9., 13. i 14. Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapoSljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i1

vrednovanje kandidata za zapo§ljavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi sljedecu:
ODLUKU
o nadinu procjene/testiranja kandidata

L.

Temeljem natjeaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu: Strucni suradnik
pedagog/inja 1 izvrSitelj/ica s nepunim radnim vremenom (20 sati ukupnog tjednog radnog
vremena) na odredeno vrijeme, do povratka ravnatelja s duznosti , objavljenog dana
22.9.2022. godine na mreZnim stranicama Skole i HZZ-a, sukladno pozitivnim Zakonskim
propisima i odredbama Pravilnika, Povjerenstvo je odlu¢ilo da ¢e se svi kandidata koji su
pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju
uvjete natjecaja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa, testirati putem
pisanog testa u trajanju od 45 minuta, koji ¢e se sastojati od ukupno 11 pitanja, a maksimalan
broj bodova koji kandidati mogu ostvariti je 38 bodova. Smatra se da su kandidati poloZili
pisani test ako su ostvarili najmanje 50% od ukupnog broja bodova.

Pismeno testiranje provest e se iz podru¢ja poznavanja i primjene propisa iz djelokruga

rada i to iz sljedecih izvora:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj

87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. 1 68/18.,

64/20)

2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj
i srednjoj 8koli (sa svim vaZe¢im izmjenama) (Narodne novine, broj 112/2010, 82/2019,
100/2021)



3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (Narodne novine, broj 87/08.,

86/09., 92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13.1 152/14.)

Testiranje ¢e se obaviti 11. listopada 2022. godine (utorak) u 12:15 sati u Osnovnoj $koli Josipa
Jovica.

II.

Ova Odluka o nacinu procjene/testiranja objavit ¢e se na mreznoj stranici $kole navedenoj u
natjeaju, a svi kandidati koji su dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju Zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa, na testiranje ¢e biti

pozvani putem elektronske poste za kontakt koju su dostavili u prijavi na natjecaj.

Predsjednica Povjerenstva:

j%?éze Frodyosic. Delat,

(Anka Bodrozi¢ Selak)

Dostaviti:
1. Mrezna stranica i oglasna ploca Skole

2. Pismohrana



